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Modern Kolelik ve insan Ticareti Beyani

Oncosem, saglik kuruluslar, saglik profesyonelleri ve hastalara en iyi c&zOmleri sunmayl amaclayan, tibbi
cihaz Uretim ve hizmeti konusunda TUrkiye'de bulunan lider sirketlerden birisidir.

Oncosem, faaliyet gosterdigi her alanda istihdam ve insan haklarn yasalan ve duzenlemeleri de dahil
olmak Uzere yUrUrlUkteki tUm yasalara uygun bir sekilde is yapmayr taahhUt etmektedir.

Amacimiz, operasyonlarnmiz dahilinde her tUrlU modern kdlelikten kacinarak, etik ve durUst bir sekilde
hareket etmektir.

Oncosem TUrkiye'de 300'Un Uzerinde kisiyi istihdam etmektedir.

TUm calisanlarmiz ise ilk basladiklarnda teknik egitimlerinin yani sira is sorumlulugu egifimi de almaktadir
ve gbérev fanimlarn kendilerine net sekilde ifade ediimektedir. Bu e@itimlere ve gérev tanimlarina modern
kolelik ve insan ficareti ile ilgili bilgiler de eklenmigstir.

Modermn kélelik riski tastyan alanlar icin risk degerlendiriimesi gézden gecirilmistir. Urinlerimizin
%50'sinden fazlasinin kendi fabrikamizda Uretmekteyiz. Fabrikamizda Uretmedigimiz yarn mamul Grinler
Avrupa ve Cin menseili sirketlerden tedarik ediimektedir. Bu anlamda tedarikcilerimiz ile modern kdlelik
riskleri ve bu konu ile ilgili calismalar hususunda irtibatta kalmakta ve is birligi gelistirmekteyiz.

Gbdzlem alanlanmiz, hammadde ve bazi yar mamullerin tedarikinden nakliye ve teslimatina kadar olan
Uretim sUrecimizdir. Cocuk kéleligi, zorla calistirma ve borc esareti bu sorunlarn basinda gelmektedir.

Oncosem tedarik zinciri boyunca isgucU kosullarini gézlemlemek, istihdam ve modern kdlelik
uygulamalar ile ilgili supheli uygulamalar rapor etmek icin adimlar atmaktadir. Bununla birlikte gizli
tutulan uygulamalarn ortaya c¢ikarmak zordur. Oncosem, tedarikciler ve yUkleniciler ile yOrOttoguimuz
calsmalarn bir parcasi olarak modern kélelik uygulamalarina yer verimedigine ve buna karsi dnlemler
alindigina dair gbvence saglamalarn talep etmektedir.

Tedarik zinciri dahilinde en bUyUk risk alani, Oncosem olarak sirketimiz ile dogrudan etkilesimi olmayan
hammadde tedarikcileridir. Bu alanlarda sureclere dahil olan taraflar Uzerinde ilgili tedarikcilerimiz
nezdinde odagimizi arttirmaktayiz. Kendi uygulamalarmizi tedarikgilerimizle paylasip onlardan da kendi
tedarikci ve yUklenicileri ile bu sekilde bir calisma yUrUtmelerini talep etmekteyiz. Bu anlamda tedarik
zincirimizde katiimi bulunan en uc noktalara kadar ntfuz etmeyi hedeflemekteyiz.

S&z konusu calismalar isiginda Oncosem, tUm calismalarini insan haklarna uygun olarak yorUtmekte ve
tedarikcilerinden de ayni &zeni beklemektedir. Oncosem, faaliyetleri srasinda meydana gelebilecek
insan haklarn ihlallerine tolerans géstermemektedir. Bu dogdrultuda Oncosem, tUm tedarikcilerinden
asagidaki hususlar talep etmektedir;

e Cocukisci calistrmamak ve uluslararasi Calisma OrgUtd tarafindan belifenen tOm kurallara uymak,

e Zorla veya zorunlu calistirma, kayit disiiscilik, borg karsiligiiscilik, sémurd, fiziksel ceza, her 10rlG modern
kolelik ve insan kacakcilig gibi kabul edilemez muameleler de dahil olmak Uzere insan haklarna
aykir tUm calisma vygulamalarindan kacinmak,

e Calisanlarini herhangi bir sekilde ayrmciiga (irk, din, dil, renk, cinsiyet, cinsel yénelim, engellilik vb.)
maruz birakmamak ,

e Zihinsel, fiziksel, cinsel veya s6zlU taciz, sert veya asagilayici disiplin cezalarn uygulamamak veya
bunlara izin vermemek,

e Calisanlarina yasalarla belirlenen asgari Ucretin altinda édeme yapmamak ve adil oimak,

e Calisma saatlerini ve calisan haklarini faaliyet gosterdigi Ulkedeki ilgili yasalara uygun hale getirmek,

e Calisanlarinin bagimsiz sendika kurma veya bu sendikalara Uye olma ya da &érgUtlenme haklarina
saygl gostermek.
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Oncosem bu konudaki farkindaldr yayginlastrmak icin basta kendi Urefim alaninda ¢alisanlar olmak
Uzere tUm tedarikcilerine modern kélelikten nasil kacinacaklan konusunda bilgilendirme yapmistir, bu
konuda is birligi gelistirmek ve durus sergilemek firmamiz icin son derece dnemlidir.

Kendi bUnyemizde yUrittogumuUz érnek calismalar sunlardir:

insan Kaynaklarn departmani tom personellerimiz tarafindan kolaylikla ulasilabilir durumdadir.
insan Kaynaklarn departmani intiyac duyuldugunda personele tOm haklari ile ilgili detayl bilgi
sunmakta ve personellerimiz tarafindan gelen her t0rlU soruyu acik ve anlasilir sekilde
yanitlamaktadir.

Fabrikamizda tUm personelimizin hiyerarsiye intiyac duymadan dogrudan fabrika miduors ile
iletisime gecebilecedi “Acik Kapi Uygulamasi” haftanin belirli gin ve saatlerinde yapilmaktadir.
Dénemsel olarak insan Kaynaklan departmani tarafindan personel memnuniyet anketi
uygulanmakta ve sonuclan fabrika muduru ile istisare edilmektedir.

ilerleyen sUrecte asagidaki calismalar da takip edilerek bu konudaki odagimiz artinlacaktir:

Fabrikamizda uyguladigimiz risk degerlendirmeleri ve denetimlerin Kalite Departmani ve insan
Kaynaklarn Departmani araciligiyla tedarik¢i firmalarmiza da ulastinimasi saglanacaktir. Bu
konuda hazirlanacak anket tedarikcilerimize iletilecek ve bu konuda seffaf olduklanna dair bir
beyan vermeleri talep edilecektir. Ayrica tedarikcilerimizden bunyelerinde modern kdélelik
olmadigina dair beyan vermeleri ve bu beyani gincel olarak yenilemeleri talep edilecektir.
Operasyonlarmizda ve tedarik zincirimizde modern kéleligi ve insan kacakciigini édnleme
taahhudimUzU ortaya koyan politikamiz gelistirilecek ve bu politika tUm calisanlarmiza ve
tedarikcilerimize iletilecektir. Onleyici faaliyetler tesvik ve takip edilecektir.

Ulkemizin ve diger Ulkelerin konuyla ilgili mevzuatlan ve bunlarn calisanlanmiza  ve
tedarikcilerimize nasil uyarlanabilecegdini arastinlarak hukuk departmanimizia is birligi icinde
calismalar yapilacaktir.

Modern kolelik ile ilgili politika ve sGreclerimiz guncel tutulacak ve bu form araciligiyla tedarik
zincirimiz boyunca paylasilacak ve énleyici calismalar yUrGttlecektir.

Tedarik zincirimiz boyunca anlayis gelistiriimesi icin akfif sekilde gérev almaktayiz ve gelisime
acigiz. Bu bilinci personellerimiz ile de paylasarak pekistirmek icin belirli periyotlarda modern
kolelik konusunda farkindalik egitimleri vermek calismalanmiz arasindadir.

Daha derinlikli bir yénetim mekanizmasi tesis etmek ve sirdUrmek icin insan Kaynaklar
departmaninin 6 ayda bir konuyla ilgili butUnsel bir rapor hazirlayacak ve bunu tedarik zincirimiz
boyunca paylasacagdiz ve risk degerlendirmesi ve etik anketi iceren bir tedarikci onay surecimiz
halihazrda yurGtiimektedir.

Oncosem, Modern Kdélelik karsiti bir isletme oldugunu beyan etmekte, bu beyani paylasmakta ve bu
alanda yUrUtGlecek etik calismalarn tesvik etmektedir. Tedarik zincirimiz boyunca kUresel etki yaratacak
ve bunu sUrdirecek sekilde calismalar yapmaya devam etme konusundaki kararliigimiz ve Modern
Kélelik karsiti uygulamalarnmiz ile sektérde dncu olmaya devam edecegiz.
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